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1. Introduccion

Empredementes es un concurso que busca premiar ideas innovadoras y
tecnoldgicas que tengan un impacto positivo en la sociedad. El objetivo es identificar
y reconocer ideas que ofrezcan soluciones efectivas a problematicas actuales en
cualquier rama de la ingenieria topografica, utilizando tecnologia de manera creativa

y eficaz.

El evento se va a realizar en coordinacién con el XVIII Congreso Internacional
de Topografia, Catastro, Geodesia y Geomatica, como una actividad precongreso.
La actividad esta dirigida a profesionales jovenes menores de 35 afios y tiene como
objetivo fomentar el emprendedurismo en el campo de la topografia. Los
participantes presentaran sus ideas de proyectos innovadores, y tendran la
oportunidad de recibir asesoramiento y competiran por premios que reconocen su

creatividad y viabilidad.

Esta iniciativa tiene como objetivo crear un entorno de apoyo y visibilidad
para proyectos innovadores en el campo de la ingenieria topografica. Ademas, se
busca ofrecer a los ingenieros mas jovenes una plataforma para explorar y aprender
sobre temas relacionados con el emprendimiento.

Emprendementes emerge como una plataforma inclusiva que no solo
exhibira una amplia gama de ideas de proyectos, sino que también establecera un
canal directo entre los participantes, incubadoras y entidades que respaldan
financieramente este tipo de ideas de proyectos. El objetivo primordial es fomentar

el espiritu emprendedor entre los estudiantes y jovenes ingenieros, incentivandolos
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a planificar, sus ideas en un formato tangible y viable, para posteriormente poder
desarrollarlas e implementarlas

Este concurso se enmarca en la busqueda por fortalecer las capacidades
técnicas, de gestion y sostenibilidad financiera de ideas innovadoras. Aspiramos a
establecer un sdlido vinculo entre los actores clave y los participantes.

El fin ultimo de esta iniciativa es propiciar un espacio donde estudiantes y
egresados de la ingenieria topografica, menores de 35 afos, puedan proponer sus
ideas de modelos de negocios innovadores, con su respectiva metodologia,
identificando actores potenciales como la banca para el desarrollo y entidades
gubernamentales. Ademas, se aspira a ofrecer un marco de premiacion que
reconozca y motive el esfuerzo y la creatividad de los participantes.

Este concurso se perfila como una oportunidad para fomentar el desarrollo y
la implementacion de ideas innovadoras en el ambito de la ingenieria topografica,

fortaleciendo asi el panorama emprendedor de la disciplina.

2. Objetivo

Fomentar la innovacion y el emprendimiento entre estudiantes de ultimo afio
de bachillerato y egresados menores de 35 afios en el campo de la ingenieria
topografica, brindandoles un espacio creativo y de apoyo donde puedan desarrollar
y presentar ideas de proyectos y modelos de negocios. Estos proyectos deberan
estar orientados a proporcionar soluciones tecnoldgicas a problematicas actuales
en la ingenieria topografica, con un impacto positivo en la sociedad y promoviendo

la sostenibilidad y el desarrollo tecnolégico.
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3. Generalidades

Emprendementes busca crear un espacio de exposicion para ideas
innovadoras y se enfoca en potenciar las capacidades técnicas, de gestion y
sostenibilidad financiera de ideas innovadoras, actuando como un catalizador para
la transformacién de estas ideas en ideas de proyectos concretos. Una de las
finalidades de este concurso sera establecer un canal directo de comunicacion entre
los protagonistas clave y los participantes, ofreciendo acompafamiento
especializado y servicios disefiados para impulsar startups emergentes.

Este concurso aspira a crear un entorno colaborativo que fomente la
interaccidon entre los participantes y los elementos fundamentales del panorama
emprendedor. Se busca facilitar el acceso a recursos esenciales, orientacion
estratégica y redes de apoyo necesarias para la realizacion exitosa de ideas de
proyectos. Todo ello con el propdsito de impulsar el progreso y la innovacion dentro
del sector de la ingenieria topografica, posicionando a los participantes como

agentes de cambio y desarrollo en la industria.

El concurso anticipara la publicacion de las bases de participacién previa a
su apertura, dando asi tiempo suficiente para que los interesados preparen sus
ideas de proyectos. Una vez concluida esta etapa, las ideas de proyectos seran
remitidos a los jueces calificadores para su evaluacioén previa. El dia de la actividad
se determinaran los proyectos ganadores y el primer premio tendra la posibilidad de
exponer su proyecto ganador en el XVIII Congreso Internacional de Topografia,

Catastro, Geodesia y Geomatica a realizarse el 17, 18 y 19 de septiembre del 2026.
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El objetivo de la actividad es ofrecer herramientas practicas y conocimientos
relevantes que impulsen la viabilidad y el éxito de las propuestas presentadas, y
sefalar las tematicas mas relevantes para que los participantes puedan desarrollar
sus ideas. Asi mismo el desarrollo del concurso plantea un espacio de aprendizaje
para la poblacion joven relacionada a la profesion de la topografia.

Del total de proyectos recibidos se elegiran de forma previa 5 ideas finalistas,
las cuales tendran la oportunidad de exponer su “elevator pitch” en el bloque de
exposiciones ante el jurado, para determinar finalmente los primeros 3 puestos

ganadores.

4. Bases de Participacion

Objetivo del concurso

El concurso Emprendementes tiene como objetivo fomentar la innovacion y
el emprendimiento entre estudiantes de ultimo afo de bachillerato y egresados
menores de 35 anos en el campo de la ingenieria topografica. Se busca brindar un
espacio creativo y de apoyo donde los participantes puedan desarrollar y presentar
ideas de proyectos y modelos de negocios que ofrezcan soluciones tecnolégicas a
problematicas actuales de la ingenieria topografica, con un impacto positivo en la
sociedad y promoviendo la sostenibilidad y el desarrollo tecnoldgico.
¢ Quiénes pueden participar?

Personas fisicas que sean profesionales egresados o estudiantes de la rama de la

Ingenieria Topografica, menores a 35 afos.

COMISION INGENIERO JOVEN — COLEGIO DE INGENIEROS TOPOGRAFOS DE COSTA RICA



Premio

Primer lugar:

. Kit GNSS SINGULAR XYZ Z1 (configuracion Base y Rover), de uso personal,
profesional o académico por dos anos (se firmara un contrato con notario publico

con los términos de uso, limitaciones y propiedad del equipo).
. Capacitacion sobre uso y manejo del equipo.

. Acompanamiento de crecimiento profesional por la empresa por 2 anos

desde la firma del contrato.

. Exposicion del proyecto en el marco del congreso internacional.

Plazos e inscripcién

. Publicacién de las bases del proyecto: (20 de agosto)

. Recepcion de lIdeas de proyectos (20 agosto)

. Cierre de recepcion de ideas de proyectos (02 de setiembre)
. Premiacion y actividades de cierre (taller pre-congreso)
Requisitos

El concurso "Emprendementes" busca exponer Yy visibilizar ideas
innovadoras que generen un impacto positivo en la sociedad costarricense. A
continuacion, se detallan los requisitos con que deben de cumplir las ideas de

negocio para participar:
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Innovacion e Impacto Social:

La idea debe ser innovadora y contribuir positivamente a la sociedad costarricense.
Solucion a Problematica Actual:

La propuesta debe ofrecer una solucion a una problematica existente en la
actualidad.

Uso de Tecnologia:

Se busca que la idea utilice tecnologia para abordar y resolver la problematica
identificada.

Uso de politicas verdes

Las ideas presentadas deberan demostrar su compromiso con la
sostenibilidad ambiental, asegurando que las ideas innovadoras también
contribuyan a la responsabilidad ecoldgica y a la proteccion del medio ambiente en
la sociedad costarricense.

Admisibilidad:
Solo se admitiran ideas de negocio.
¢ Qué se debe presentar para participar?

Para participar en nuestra iniciativa, los interesados deben sintetizar su
propuesta mediante un "elevator pitch", el cual debe ser enviado a la direccion
indicada.

Un "elevator pitch" es una presentacion breve y persuasiva de una idea,
producto, servicio o persona, cuya duracion aproximada es comparable al tiempo
de un viaje en ascensor (entre 30 segundos y 2 minutos). A continuacién, se

describen los elementos clave que deben incluirse en el "elevator pitch":
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Introduccion: Quién eres o qué representa tu idea.

Problema: Qué problema has identificado.

Solucién: Como tu idea, producto o servicio resuelve dicho problema.

Cliente Final: Descripcion de la poblacion a la que va dirigida la idea.

Propuesta de Valor: Por qué tu solucion es unica o mejor que las alternativas
existentes.

Modelo de Negocio: Como se financia y por qué es rentable.

Visidén a 5 Anos: Como visualizas tu idea una vez desarrollada en un plazo de 5
anos.

Llamada a la Accién: Qué esperas lograr (una reunion, inversion, colaboracion,
etc.).

¢, Como inscribirse en el concurso?

Se debe enviar los siguiente:

- Formulario de Inscripcion: Completar el formulario proporcionado.

- Elevator Pitch: Adjuntar el "elevator pitch" en un archivo de video que no

exceda los 25 MB. (opcional)

- Curriculum Vitae o Resena: Incluir el CV de los participantes o, en caso de
ser estudiantes, una breve resena.

Al correo ana.araya@cfia.cr

Aceptacion de las bases

La participacion en el Concurso "Emprendementes" implica la aceptacion

completa e incondicional de las bases aqui establecidas, asi como de las decisiones
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del jurado. El fallo del jurado es definitivo e inapelable, y su interpretacion de estas
bases sera la unica valida.

El incumplimiento de los plazos o procedimientos reflejados en estas bases
resultara en la descalificacion del participante y la pérdida del derecho a recibir
cualquier premio.

Confidencialidad y Difusion

La Comision de Ingeniero Joven del Colegio de Ingenieros Topdgrafos, asi

como el jurado emprende-mentes se comprometen a mantener la confidencialidad

sobre aquellos proyectos que no resulten premiados.

5. Jurado y Criterios de calificacién

El jurado estara compuesto por 5 personas, un miembro de Junta Directiva
del Colegio de Ingenieros Topdgrafos, un profesional joven, un profesional de
academia, un profesional liberal y una persona con expertos en temas de

emprendimiento.
5.1 Grado de Innovacidon
Criterios:

Originalidad de la idea.
Potencial disruptivo en el mercado.
Nivel de creatividad en la solucién propuesta.

Métricas:

Originalidad: Evaluacion en una escala del 1 al 5 (1: Comun, 5: Muy original).
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Disruptividad: Evaluacion en una escala del 1 al 5 (1: No disruptiva, 5: Muy
disruptiva).
Creatividad: Evaluacion en una escala del 1 al 5 (1: Poco creativa, 5: Muy creativa).

5.2 Impacto Social:

Criterios:

Numero de personas beneficiadas.

Profundidad del impacto (efectividad y durabilidad del beneficio).

Inclusividad (capacidad para beneficiar a diversos grupos sociales, incluyendo los
mas vulnerables).

Métricas:

Numero de Beneficiados: Estimaciéon del numero de personas impactadas (1:
Menos de 100, 2: 101-500, 3: 501-1000, 4: 1001-5000, 5: Mas de 5000).
Profundidad del Impacto: Evaluacion en una escala del 1 al 5 (1: Impacto superficial,
5: Impacto profundo y duradero).

Inclusividad: Evaluacion en una escala del 1 al 5 (1: Poco inclusiva, 5: Muy
inclusiva).

5.3 Relevancia del Problema:

Criterios:

Gravedad de la problematica abordada.
Urgencia de la necesidad.

Nivel de afectacion de la problematica en la sociedad costarricense.

Métricas:
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Gravedad: Evaluacion en una escala del 1 al 5 (1: Menos grave, 5: Muy grave).
Urgencia: Evaluacion en una escala del 1 al 5 (1: Menos urgente, 5: Muy urgente).
Nivel de Afectacion: Evaluacion en una escala del 1 al 5 (1: Pocos afectados, 5:

Gran parte de la sociedad afectada).

5.4 Efectividad de la Solucion:

Criterios:

Claridad y precision de la solucién.
Viabilidad técnica de la solucion.
Potencial de implementacién y escalabilidad.

Métricas:

Claridad y Precision: Evaluacion en una escala del 1 al 5 (1: Poco clara, 5: Muy clara
y precisa).

Viabilidad Técnica: Evaluaciéon en una escala del 1 al 5 (1: Poco viable, 5: Muy
viable).

Potencial de Implementacién: Evaluacién en una escala del 1 al 5 (1: Dificil de

implementar, 5: Facilmente implementable y escalable).
5.5 Grado de Adopcién Tecnoldgica:
Criterios:

Nivel de integracién de la tecnologia en la solucion.
Innovacion en el uso de tecnologia.

Compatibilidad con tecnologias actuales y futuras.

Métricas:
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Nivel de Integracion: Evaluacion en una escala del 1 al 5 (1: Baja integracion, 5: Alta
integracion).

Innovacién Tecnologica: Evaluacion en una escala del 1 al 5 (1: Poco innovadora,
5: Muy innovadora).

Compatibilidad: Evaluacién en una escala del 1 al 5 (1: Poco compatible, 5: Muy
compatible).

5.6 Efectividad del uso de Tecnologia:

Criterios:

Eficiencia y efectividad de la tecnologia utilizada para resolver la problematica.
Ventajas tecnoldgicas comparadas con soluciones tradicionales.
Facilidad de uso y accesibilidad de la tecnologia.

Métricas:

Eficiencia y Efectividad: Evaluacién en una escala del 1 al 5 (1: Poco eficiente, 5:
Muy eficiente y efectiva).

Ventajas Tecnoldgicas: Evaluacién en una escala del 1 al 5 (1: Pocas ventajas, 5:
Muchas ventajas sobre soluciones tradicionales).

Facilidad de Uso: Evaluacion en una escala del 1 al 5 (1: Poco accesible, 5: Muy
facil de usar y accesible).

5.6 Uso de Politicas Verdes

Eficiencia Energética y Energias Renovables:
Eficiencia Energética: Evaluacion del 1 al 5 (1: Poco eficiente, 5: Muy eficiente).
Uso de Energias Renovables: Evaluacion del 1 al 5 (1: No usa renovables, 5: Uso

predominante de energias renovables).
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Gestidn y Reduccién de Residuos:

Reduccion de Residuos: Evaluacion del 1 al 5 (1: Reduce poco, 5: Reduccion
significativa).

Reciclaje y Reutilizacion: Evaluacion del 1 al 5 (1: No recicla, 5: Reciclaje y
reutilizacion optima).

Manejo de Residuos Peligrosos: Evaluacion del 1 al 5 (1: Manejo deficiente, 5:
Manejo seguro y efectivo).

Reduccién de Emisiones de Carbono:

Medicion de Emisiones: Evaluacion del 1 al 5 (1: No mide, 5: Medicién regular).
Estrategias de Reduccion: Evaluacion del 1 al 5 (1: Estrategias inexistentes, 5:
Estrategias robustas).

Compensacién de Carbono: Evaluacion del 1 al 5 (1: Sin compensacion, 5:
Compensacion total).

Uso Responsable de Recursos Naturales:

Uso de Agua y Recursos Naturales: Evaluacion del 1 al 5 (1: Uso ineficiente, 5: Uso
eficiente y sostenible).

Materiales Sostenibles: Evaluacion del 1 al 5 (1: Materiales no sostenibles, 5: Uso
predominante de materiales sostenibles).

Disefo de Productos y Servicios Sostenibles:

Enfoque en Ciclo de Vida: Evaluacion del 1 al 5 (1: No considera ciclo de vida, 5:
Consideracion integral del ciclo de vida).

Minimizacién del Impacto Ambiental: Evaluacion del 1 al 5 (1. Gran impacto

ambiental, 5: Minimo impacto ambiental).
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La matriz propuesta para que el jurado pueda hacer la evaluacién de las ideas

innovadoras se presenta a continuacion.

Categoria

Grado de
Innovacion

Impacto Social

Relevancia del
Problema

Categoria

Efectividad de la
Solucion

Grado de
Adopcion
Tecnoldgica
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Criterios/Evaluacion

Originalidad de la idea

Potencial disruptivo en el
mercado

Nivel de creatividad en la
solucion propuesta

Numero de
beneficiadas

personas

Profundidad del impacto

Inclusividad

Gravedad de la
problematica abordada

Criterios/Evaluacion

Urgencia de la necesidad

Nivel de afectacidn en la
sociedad costarricense

Claridad y precision de la
solucion

Viabilidad técnica de la
solucion

Potencial de
implementacion y
escalabilidad

Nivel de integracion de la
tecnologia

Innovacién en el uso de

tecnologia

Compatibilidad con
tecnologias actuales vy
futuras

Escala (1-5)

Comun (1) - Muy Original (5)

No disruptiva (1)
disruptiva (5)

_Mw

Poco creativa (1) -
creativa (5)

Muy

<100 (1) - > 5000 (5)

Impacto  superficial
Impacto
duradero (5)

m -
profundo y

Poco inclusiva (1) - Muy
inclusiva (5)

Menos grave (1) - Muy grave

()

Escala (1-5)

Menos urgente (1) - Muy
urgente (5)

Pocos afectados (1) - Gran
parte de la sociedad

afectada (5)

Poco clara (1) - Muy clara y
precisa (5)

Poco viable (1) - Muy viable

(3)

Dificil de implementar (1) -
Facilmente implementable |
escalable (5)

Baja integracion (1) - Alta
integracion (5)

Poco innovadora (1) - Muy
innovadora (5)

Poco compatible (1) - Muy
compatible (5)



Categoria

Efectividad del
uso de
Techologia

Uso de Politicas
Verdes

Categoria

Criterios/Evaluacion

Eficiencia y efectividad

Ventajas tecnolégicas

Facilidad de wuso vy
accesibilidad

Eficiencia Energética

Uso de Energias

Renovables

Reduccién de Residuos

Reciclaje y Reutilizacion

Manejo de Residuos

Peligrosos

Criterios/Evaluacion

Medicion de Emisiones

Estrategias de Reduccion

Compensacion de
Carbono
Uso Responsable de

Recursos Naturales

Materiales Sostenibles

Enfogue en Ciclo de Vida

Minimizacion del Impacto
Ambiental

Escala (1-5)

Poco eficiente (1) - Muy
eficiente y efectiva (5)

Pocas ventajas (1) - Muchas
ventajas sobre soluciones
tradicionales (5)

Poco accesible (1) - Muy
facil de usar y accesible (5)

Poco eficiente (1) - Muy
eficiente (5)

No usa renovables (1) - Uso
predominante de energias
renovables (5)

Reduce poco (1) -

Reduccion significativa (5)

Mo recicla (1) - Reciclaje y
reutilizacion optima (5)
Manejo deficiente (1) -

Manejo seguro y efectivo (5)

Escala (1-5)
No mide (1) - Medicion
regular (5)

Estrategias inexistentes (1) -
Estrategias robustas (5)
Sin  compensacion (1) -

Compensacion total (5)

Uso ineficiente (1) - Uso
eficiente y sostenible (5)

Materiales no sostenibles (1)
- Uso predominante de
materiales sostenibles (5)

No considera ciclo de vida
(1) - Consideracién integral
del ciclo de vida (5)

Gran impacto ambiental (1) -
Minimo impacto ambiental

(3)
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6. Resultados esperados del concurso

Se espera que, al finalizar la actividad, los participantes estudiantes e ingenieros
jovenes hayan logrado:
- Mejorar las competencias y capacidades de participantes estudiantes e
ingenieros jévenes en el ambito de la formulacion de ideas de proyectos.
- Potenciar el desempefio de su portafolio de emprendimientos (crecimiento
de ventas, generacién de empleo y/o levantamiento de capital),
- Mejorar aspectos relacionados a su gestion para su sostenibilidad e

independencia financiera a largo plazo.

7. Propuesta de premiacion

Emprendementes reconoce el esfuerzo, la creatividad y el potencial del
participante al proponer proyectos o ideas de negocios innovadoras en el campo de
la ingenieria topografica. Con el fin de impulsar y reconocer la excelencia, se plantea
una propuesta de premiacidn que incluye:

Premio al Mérito Innovador: Reconocimiento otorgado al proyecto que destaque
por su innovacion, creatividad y viabilidad en la implementacion. Este premio busca
impulsar la idea mas disruptiva y prometedora presentada en el concurso.

Acompainamiento Especializado: Ademas del reconocimiento, se ofrece la
oportunidad de recibir asesoramiento y acompanamiento especializado a las
personas o equipos ganadores por parte de expertos y entidades colaboradoras.
Este apoyo técnico tiene como objetivo fortalecer y llevar a la practica las propuestas

presentadas.
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Difusién y Visibilidad: Las ideas de proyectos ganadores recibiran una amplia
difusion en los canales oficiales del Colegio de Ingenieros Topografos, asi como en
medios especializados del sector. Esta visibilidad contribuira a promover y dar
reconocimiento a las ideas innovadoras y a sus creadores.
Premios Adicionales: Se contemplara la posibilidad de premios adicionales, tales
como becas para programas de formacién, acceso a recursos financieros o la
posibilidad de establecer alianzas estratégicas con entidades vinculadas al ambito
de la ingenieria topografica.

La premiacion se llevara a cabo durante el desarrollo del concurso, y la idea
ganadora tendra un espacio en el XVIII Congreso Internacional de Topografia,

Catastro, Geodesia y Geomatica.
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